INTEGTAS

Grenziiberschreitendes Verhalten - Gewalt — sexuelle Ubergriffe

Ein Merkblatt fiir Institutionen, um sich mit grenzverletzendem Verhalten praventiv
auseinander zu setzen. Dabei spielt es keine Rolle zwischen wem und welche Art von
grenzverletzendem Verhalten vorliegt.

Eine kurze Checkliste, Literatur fiir eine vertiefte Auseinandersetzung und konkrete Stellen,
falls es dennoch brennen sollte.

Checkliste: Sieben praventive Fragen fiir Institutionen:

- LEITBILD: Finden sich in ihrem Leithild Aussagen zu grenzverletzendem Verhalten, bzw.
sexuellen Ubergriffen? Haben Sie eine gemeinsame Haltung?

- ZUSTANDIGKEIT: Gibt es in ihrer Institution eine Fachperson, die fiir Fragen zu
Ubergriffen zustandig ist?

- KOMMUNIKATION intern/extern: Wird in ihrer Organisation — auch zwischen den
Hierarchien - eine offene Kommunikationskultur gepflegt? Wer ist fiir Kommunikation
zustandig, wenn sich Medien einschalten?

- WEITERBILDUNG: Besuchen die Mitarbeitenden regelmassig Weiterbildung zum Thema
Gewalt und Ubergriffe?

- ARCHITEKTUR: Wurden Uberlegungen gemacht, welche Raume fiir Ubergriffe forderlich
oder hinderlich sind? (privat, 6ffentlich, eng, geschlechteriibergreifend etc.)

- PARTIZIPATION: Ist Partizipation institutionalisiert?

- KONZEPT: Besteht ein Konzept, falls es dennoch passiert?
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